
〇女性の活躍に関する情報

・労働者に占める女性職員の割合

52.46%

職員 45.59%

嘱託 65.02%

・労働者の一月当たりの平均残業時間
　
４.９時

・「男女の賃金の差異」

区分

　職員

　嘱託

全労働者

　　対象期間：令和６事業年度

男女の賃金の差異
（男女の賃金に対する女性の賃金の割合）

77.0
63.5
69.5


